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 01                                                                                                        ؿاةػال/ اهحغرٔب قاهحإّٔن:
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  آهٕة جػٌٕٕ المغٔؼ اهحَفٕػك قشؤقٍِ اهٓظٕفٕة.

 أقلال/ يْاـ المغٔؼ اهحَفٕػك: 

 ٔحٓهى المغٔؼ اهحَفٕػك الأغًاؿ الإدارٔة كاـة قيَْا على قزِ اهعطٓص: 

رؿى ظؽػ اهسًػٕة قـق يـحٓٔاجْا اٍؽلاكا يٌ اهـٕاؿة اهػاية قأّغاـْا قيحاةػة  .0

 جَفٕػُ ةػغ اغحًادّا. 

رؿى أؿؾ قيػإٔؼ هضٓكًة اهسًػٕة لا جحػارض يع أصكاـ اهَظاـ قاهلائضة اهحَفٕػٔة  .2

 قّػُ اهلائضة قالإشؼاؼ على جَفٕػّا قيؼاكتة يغى ـاغوٕحْا ةػغ اغحًادّا. 

لإزؼائٕة قاهحَظًٕٕة اهلازية اهحي جغًٌ كٕاـ اهسًػٕة ةأغًاهْا قجضلٕق إغغاد اهوٓائش ا .3

 أّغاـْا قيحاةػة جَفٕػّا ةػغ اغحًادّا. 

 جَفٕػ أٍظًة اهسًػٕة قهٓائضْا قكؼاراجْا قجػوًٕاجْا قجػًًْٕا.  .4

 جٓـٕؼ اصحٕازاة اهسًػٕة يٌ اهتؼاير قالمشؼقغاة قالمٓارد قاهحسْٕؽاة اهلازية.  .5

 ؿحذًار اهفائظ يٌ أيٓاؿ اهسًػٕة قآهٕاة جفػٕوْا. اكحؼاج كٓاغغ ا .6

رؿى قجَفٕػ اهعؽػ قاهتؼاير اهحؽٓٔؼٔة قاهحغرٔتٕة اهحي جَػكؾ على جضـٌٕ أداء  .7

 يَـٓةي اهسًػٕة قجؽٓٔؼّا.  

رؿى ؿٕاؿة يكحٓةة جَظى اهػلاكة يع المـحفٕغٌٔ يٌ ظغياة اهسًػٕة قجغًٌ جلغٔى  .8

 ػغ اغحًادّا.  اهػَأة اهلازية هْى قالإغلاف غَْا ة

جؽقٔغ اهٓزرة ةاهتٕاٍاة قالمػوٓياة غٌ اهسًػٕة قـق اهًَاذث المػحًغة يٌ اهٓزارة قاهحػاقف  .9

في إغغاد اهحلارٔؼ اهححتػٕة قاهـَٓٔة ةػغ غؼعْا على يسوؾ الإدارة قاغحًادّا قجضغٔخ 

 ةٕاٍاة اهسًػٕة ةطفة دقرٔة. 
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اهؼـع ةحؼشٕش أؿًاء كتار المٓظفٌٕ في اهسًػٕة لمسوؾ الإدارة يع جضغٔغ ضلاصٕاجْى  .01

 قيـؤقهٕاجْى هلاغحًاد، قالارجلاء ةعغياة اهسًػٕة.  

يحاةػة ؿٕؼ أغًاؿ اهسًػٕة ققعع المؤشؼاة هلٕاس الأداء قالاٍسازاة ـْٕا على يـحٓى  .00

 سة المشكلاة قإٔساد اهضوٓؿ هْا. اهعؽػ قالمٓارد قاهحضلق يٌ اجساّْا ٍضٓ الأّغاؼ قيػاه

يشاركحِ في إغغاد اهحلارٔؼ الماهٕة قيشؼقع المٓازٍة اهحلغٔؼٔة هوسًػٕة  قـلا هوًػإٔؼ  .02

 المػحتؼة جًْٕغا لاغحًادّا.  

 إغغاد اهحلٓٔى اهٓظٕفي هوػايوٌٕ في اهسًػٕة قرـػِ لاغحًادُ.   .03

 ٕة. إضغار اهحػايٕى قاهحػوًٕاة اهعاضة ةـٕؼ اهػًن في اهسًػ .04

جٓهي أياٍة يسوؾ الإدارة قإغغاد زغقؿ أغًاؿ ازحًاغاجِ قكحاةة يضاعؼ اهسوـاة قاهػًن  .05

 على جَفٕػ اهلؼاراة اهطادرة غَِ. 

 الإشؼاؼ على الأٍشؽة قالمَاؿتاة اهحي جلٓـ ةْا اهسًػٕة كاـة قجلغٔى جلارٔؼ غَْا.  .06

المػٓكاة قؿتن غلازْا إغغاد اهحلارٔؼ اهغقرٔة لأغًاؿ اهسًػٕة كاـة جٓعش الإٍسازاة ق .07

 قجلغًْٔا لمسوؾ الإدارة لاغحًادّا. 

 أك يْاـ أظؼى ٔكوؿ ةْا يٌ كتن يسوؾ الإدارة في يساؿ اظحطاضِ.  .08

 

 دإٍال/ هوًغٔؼ اهحَفٕػك في ؿتٕن اٍساز المْاـ المَاؼة ةِ اهطلاصٕاة اٖجٕة: 

اٍحغاب يَـٓةي اهسًػٕة لإٍْاء أغًاؿ ظاضة ةْا أق صغٓر يَاؿتاة أق هلاءاة أق زٔاراة  .0

اق دقراة أق ؽٕؼّا قصـب يا جلحغِٕ يطوضة اهػًن قةًا لا ٔحساقز شْؼا في اهـَة على 

 ألا جؽٔغ الأٔاـ المحطوة غٌ غشؼة أٔاـ. 

غلٓدّى قيحاةػة  يحاةػة كؼاراة جػٌٕٕ المٓارد اهتشؼٔة اهلازية ةاهسًػٕة قإغغاد .2

 أغًاهْى قاهؼـع لمسوؾ الإدارة ةحٓكٕع اهػلٓد قإهؾائْا قكتٓؿ الاؿحلالاة هلاغحًاد.  
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 اغحًاد جلارٔؼ الأداء.   .3

هوًغٔؼ جكوٕؿ المٓظفٌٕ هحَفٕػ زًٕع اهتؼاير قالأٍشؽة على يـحٓى اهسًػٕة قـق  .4

 اهعؽػ المػحًغة.  

 اغحًاد إزازاة يَـٓةي اهسًػٕة كاـة ةػغ يٓاـلة يسوؾ الإدارة.   .5

 جفٓٔظ ضلاصٕاة رؤؿاء الأكـاـ قـق اهطلاصٕاة المًَٓصة هِ.   .6

 جؽتٕق يٓاد لائضة جَظٕى اهػًن ةاهسًػٕة المػحًغة يٌ يسوؾ الإدارة.  .7
 

  داهذال/ غلاكاة اهػًن:

 .  يػايوة المغٔؼ ةشكن لائق يٌ كتن يسوؾ إدارة اهسًػٕة .0

 إغؽاء المغٔؼ اهٓكث اهكافي اهلازـ لمًارؿة صلٓكِ دقف المـاس ةأزؼُ.  .2

 جًكٌٕ المغٔؼ يٌ أداء غًوِ في اهٓكث المضغد قـق يا زاء في ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك.   .3

ٔسب على المغٔؼ اهحَفٕػك جَفٕػ كاـة اهحػوًٕاة قالأقايؼ اهطادرة يٌ رؤؿائِ على اهٓزِ  .4

حػوًٕاة يا ٔعاهؿ اهَظاـ أق اهػلغ أق اٖداب اهػاية أق ٔػؼعِ الأكًن يا هى ٔكٌ في ّػُ اه

 هوعؽؼ. 

ٔسب على المغٔؼ اهحَفٕػك اصحؼاـ ٍظى قيٓاغٕغ اهػًن قٔلطغ ةػهم المضاـظة على ٍظى  .5

 قيٓاغٕغ اهػًن اهضاهٕة قالمـحلتوٕة. 

ؼ ٔسب على المغٔؼ اهحَفٕػك المضاـظة على أيٓاؿ قيًحوكاة اهسًػٕة قصلٓكْا هغى اهؾٕ .6

 قظاضة جوم المـوًة إهِٕ قاهحي ٔـحعغيْا في غًوِ. 

لا ٔسٓز هوًغٔؼ اهسًع ةٌٕ اهػًن ةاهسًػٕة قأك غًن أظؼ إلا ةأذف كحاةي يٌ ضاصب  .7

 اهطلاصٕة. 
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ٔحػٌٕ على المغٔؼ اهحَفٕػك المضاـظة على أؿؼار اهػًن قعلى المػوٓياة اهحي كغ جطن  .8

إهِٕ ةضكى قظٕفحِ صحى ةػغ جؼكِ اهعغية، قظاضة جوم اهحي يٌ شأٍْا الإعؼار ةًطاهش 

 اهسًػٕة.  

على المغٔؼ ألا ٔـحؾن قظٕفحِ أق غلاكاجِ في جضلٕق أٔة يكاؿب شعطٕة يادٔة كاٍث أـ  .9

 يػَٓٔة. 

 

 راةػال/ اهشؼقط اهحي ٔسب أف جحٓـؼ في اهحلغـ هشؾن قظٕفة المغٔؼ اهحَفٕػك: 

 أف ٔكٓف ؿػٓدك اهسَـٕة.  .0

 أف ٔكٓف كاين الأّوٕة المػحتؼة شؼغا.  .2

 ( غاـ.  52ألا ٔلن غًؼُ غٌ ) .3

 ( ؿَٓاة في اهػًن الإدارك. 3أف ًٔحوم ظتؼ ة لا جلن غٌ ) .4

 ألا جلن شْادجِ غٌ ةكاهٓرٔٓس.  .5

 ؼؽال لإدارة اهسًػٕة ةػغ جؼشٕضِ. أف ٔكٓف يحف .6

 

 ظايـال/ آهٕة جٓظٕؿ المغٔؼ اهحَفٕػك: 

جشكٕن هسَة إغغاد يػإٔؼ اظحٕار قجؼشٕش يغٔؼ اهسًػٕة ةؼئاؿة رئٕؾ يسوؾ الإدارة أق  .0

 يٌ أغغاء يسوؾ الإدارة قالاؿحػاٍة ةأّن الاظحطاص.  3الأيٌٕ اهػاـ قغغٓٔة 

الإغلاف غتؼ قؿائن اهحٓاضن الازحًاغي اهعاضة ةاهسًػٕة قيٓكع اهسًػٕة  الاهكحؼقٍي يع  .2

 إٔغاج اهشؼقط قالمؽأا هوٓظٕفة. 
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 جضغٔغ ـحؼة الإغلاف زيَٕال.  .3

اؿحلتاؿ ؼوتاة اهحلغـ هٓظٕفة المغٔؼ يؼـلال ةْا اهـٕؼ اهػاجٕة هوًحلغيٌٕ قضٓر غٌ  .4

قشْاداة اهعتؼة قاهٓدائق المػؽزة هوًْاراة المؤّلاة اهػوًٕة قاهشْاداة المَْٕة 

 قاهلغراة اهلٕادٔة غتؼ الإًٔن ـلػ.  

 ُُُُؼؿن لملغـ اهؽوب إشػار اهكحؼقٍي ٔفٕغ قضٓؿ ؼوتِ.  .5

 جضغٔغ يٓغغ الملاةوة قإزؼاء الاظحتاراة الملََة يٌ كتن اهوسَة المشكوة.  .6

 ـؼز اهَحائر قإغلاٍْا.  .7

 إدارة اهسًػٕة. اغحًاد جؼشٕضِ ةلؼار إدارك يٌ يسوؾ  .8

 رـع يطٓؽاة جؼشٕضِ هوٓزارة هوًٓاـلة صـب اهَظاـ.  .9

جـسٕن المغٔؼ في ٍظاـ اهحأيَٕاة الازحًاغٕة ةػغ صطٓهِ على يٓاـلة اهٓزارة على  .01

 اهحػٌٕٕ.  

ٔعغع المغٔؼ اهحَفٕػك هفحؼة اظحتار يغجْا دلادة أشْؼ قلا جضحـب يَْا ـحؼاة الإزازاة ـًٕا  .00

ق أك ؽٕاب آظؼ ةاؿحذَاء أٔاـ اهؼاصة الأؿتٓغٕة إذا قكػث ظلاؿ ـحؼة غغا إزازاة الأغٕاد أ

الاظحتار قجتغأ يغة الاظحتار يٌ جارٔط يتاشؼة اهػًن اهفػوٕة ـإذا هى ٔذتث ضلاصٕة المٓظؿ 

أدَاء ّػُ المغة ٔسٓز إٍْاء ظغيحِ ظلاهْا يٌ زاٍب اهسًػٕة دقف أك جػٓٔظ أق يكاـأة ، 

 حـب ـحؼة اهحسؼةة عًٌ يغة اهعغية في اهسًػٕة. قغَغ دتٓة ضلاصٕحِ هوػًن جض
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 جضغٔغ اهحػٓٔغاة الماهٕة هوًغٔؼ 

 أقلال/ الأزٓر: 

ٔسب دـع أزؼ المغٔؼ اهحَفٕػك قكن يتوؼ يـحضق هِ ةاهػًوة اهـػٓدٔة ؼتلال هلأصكاـ  .0

 اهٓاردة يٌ ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك. 

ُُطُُؼؼ في ٍْأة كن شْؼ  .2 ٔـحضق المغٔؼ اهحَفٕػك راجتِ اغحتارال يٌ جارٔط يتاشؼجِ اهػًن ق

 يٕلادك. 

إذا جـتب المغٔؼ اهحَفٕػك  في ـلغ أق إجلاؼ أق جغيٕؼ آلاة جًحوكْا اهسًػٕة أق ّي في  .3

غْغجِ قكاف ذهم ٍاشئال غٌ ظؽأ يَِ أق يعاهفحِ جػوًٕاة ضاصب اهطلاصٕة قهى ٔكٌ 

ؽأ اهؾٕؼ أق ٍاشئال غٌ كٓة كاّؼة، زاز هوسًػٕة أف جلحؽع يٌ أزؼُ قـق يا زاء في ٍحٕسة هع

 ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك. 

لا ٔسٓز صـى أك يتوؼ يٌ أزٓر المغٔؼ اهحَفٕػك هلاء صلٓؽ ظاضة دقف يٓاـلة ظؽٕة يَِ ،  .4

 إلا في اهضالاة اهٓاردة يٌ ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك. 

ٔغ ٍـتة المتاهؼ المضـٓية على ٍطؿ أزؼ المغٔؼ لا ٔسٓز )في زًٕع الأصٓاؿ( أف جؽ .5

اهحَفٕػك المـحضق، يا هى ٔذتث هغى ّٕئة جـٓٔة اهعلاـاة اهػًاهٕة إيكاف اهؽٔادة في 

اهضـى على جوم اهَـتة، أق ٔذتث هغْٔا صازة المغٔؼ اهحَفٕػك إهى أكذؼ يٌ ٍطؿ أزؼُ، 

ُُُُػؽى المغٔؼ اهحَفٕػك أكذؼ   يٌ دلادة أرةاع أزؼُ يًْا كاف الأيؼ. قفي ّػُ اهضاهة الأظٕؼة لا 

ُُٔؼاغى غَغ اكحؽاع زؽء يٌ أزؼ المغٔؼ اهحَفٕػك ةاهسًػٕة يا زاء يٌ ٍظاـ اهػًن  .6

 اهـػٓدك. 
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 دإٍال/ اهؼقاجب: 

 اهؼاجب الأؿاؿي جضغدُ اهوسَة المَػلغة ةؼئاؿة رئٕؾ يسوؾ الإدارة 

 

 داهذال/ اهػلاقة:  

% ( يٌ اهؼاجب الأؿاؿي  قٔشحؼط لمَش 10ٔـحضق المغٔؼ غلاقة ؿَٓٔة ةَـتة  )  •

 اهػلاقة أف ٔكٓف كغ أيغى ؿَة على جػَِٕٕ. 

 راةػال/ اهتغلاة: 

 ٔطؼؼ هوًغٔؼ ةغؿ ٍلن شْؼك     .0

%( هلأغؽب 10%( هوًحؽقث قٍـتة) 25ًَٔش المغٔؼ ةغؿ ؿكٌ ةضغ أعلى دلادة شْٓر ةَـتة)  .2

 ؼ هِ اهـكٌ قٔطؼؼ على أؿاس كـػ شْؼك يع اهؼاجب. في اهػاـ يا هى ٔٓـ
 

 ظايـال/ ةغؿ الاٍحغاب: 

رٔاؿ غٌ اهٕٓـ اهٓاصغ أق  250ُُُُطؼؼ هوًغٔؼ اهحَفٕػك المَحغب داظن المًوكة ةغؿ اٍحغاب  .0

 % يٌ راجتِ الأؿاؿي اهشْؼك أًْٔا أكن. 5

رٔاؿ  500اٍحغاب  ُُطؼؼ هوًغٔؼ اهحَفٕػك المَحغب ظارث المًوكة اهػؼةٕة اهـػٓدٔة ةغؿ .2

 % يٌ راجتِ الأؿاؿي اهشْؼك أًْٔا أكن. 10غٌ اهٕٓـ اهٓاصغ أق 

 كى يٌ المغَٔة اهحي جلع في ٍؽاكْا اهسًػٕة. 150ٔسب ألا جلن يـاـة الاٍحغاب غٌ  .3

 ًَُُش  هوًغٔؼ اهحَفٕػك المَُُحغب جػكؼة ؿفؼ ذّاةال قإٔاةال على اهغرزة اهـٕاصٕة.  .4

يؽار ةالمغَٔة المَحغب إهْٕا المغٔؼ قزب جػٓٔغِ غٌ  غَغ غغـ جٓـؼ رصوة زٓٔة أق .5

ُُػادؿ كًٕة أكؼب يؽار هوًغَٔة المَُُحغب إهْٕا.   جكاهٕؿ اهَلن ةًا 

ُُحغاةِ جػتئة ًٍٓذث الاٍحغاب المػًٓؿ ةِ هغى اهسًػٕة. .6  ٔسب على المغٔؼ غَغ اُُ
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 ؿادؿال/ المكاـئاة: 

ٔكٓف يَش المكاـآة على أؿاس جلغٔؼ يسوؾ الإدارة هَشاط المغٔؼ قزغُ ق يٓاظتحِ  •
قدرزة إجلاٍِ هوػًن المَٓط ةِ قإٍحازِ قجفإٍِ في اهػًن قذهم ةَاء على جٓضٕة 

 رئٕؾ المسوؾ أق ٍائتِ. 
  

 ؿاةػال/ اهحغرٔب قاهحإّٔن: 

 جْغؼ ؿٕاؿة اهحغرٔب في اهسًػٕة ةطفِ غاية إهى يا ٔوي:  .0
يـحٓى الأداء هغى المغٔؼ إهى درزة جًكَِ يٌ أداء قازتاة  رـع –

 اهػًن على أـغن قزِ قرـع كفاءجِ اهٓظٕفٕة. 
جْٕئة المغٔؼ لأجتاع أؿوٓب زغٔغ في اهػًن أق اؿحػًاؿ آلاة  –

 صغٔذة. 
 يَطب المغٔؼ ٔضحاث شؾوِ إهى إغغاد ق جغرٔب ظاص.  –
 جضـٌٕ قجؽٓٔؼ اهتٕئة الإدارٔة في اهسًػٕة.  –
 اهحغرٔب في المؤؿـة يٌ ظلاؿ جإّٔن المغٔؼ. جٓؼٌٕ  –
ٔوحؽـ المغٔؼ أف ٔػًن هغى اهسًػٕة ـحؼة جػادؿ ـحؼة اهحغرٔب أق الاهحؽاـ ةؼد كاـة يا ضؼؼ  .2

غوِٕ قأٍفلحِ اهسًػٕة على جغرٔتِ ظلاؿ ـحؼة اهحغرٔب غٌ المغة اهحي هى ٔلغْا ةاهػًن 
 في اهسًػٕة ةًا لا ٔحػارض يع ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك. 

ٔػحتؼ اهحغرٔب ةاهَـتة هوًغٔؼ يٌ قازتاة اهػًن ؿٓاء داظن أق ظارث أقكاة اهغقاـ اهؼؿًي   .3
 قٔكٓف ذهم عًٌ إؼار اهعؽة المؼؿٓية يٌ كتن ضاصب اهطلاصٕة ةاهسًػٕة. 

ٔكٓف اهحغرٔب هوًغٔؼ غٌ ؼؼٔق صغٓر دقراة جغرٔتٕة أق ٍغقاة يحعططة أق غٌ ؼؼٔق  .4
ٓف اهحغرٔب في أصغ الأزْؽة المؤّوة ؿٓاء في داظن اهػًن ةلطغ اكحـاب اهعتؼة ةضٕخ ٔك

 المًوكة أق ظارزْا. 
جشسع اهسًػٕة المغٔؼ على اهحضطٕن اهػوًي قاهحغرٔب قجضفؽُ على ذهم قجحضًن  .5

 اهسًػٕة زًٕع المطارٔؿ اهلازية داظن المًوكة أق ظارزْا المحػولة ةاهػًوٕة اهحغرٔتٕة. 
ٔغع يسوؾ الإدارة أق يٌ ٔفٓعِ اهوٓائش اهغاظوٕة هحغرٔب المٓظفٌٕ قجؽٓٔؼ كفاءجْى  .6

 قيطارٔؿ قةغلاة اهحغرٔب. 
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 دايَال/ ؿاغاة اهػًن: 

ـًٕا لا ٔحػارض يع أصكاـ ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك جكٓف أٔاـ اهػًن ظًـة أٔاـ في الأؿتٓع  .0

( 04قٔكٓف  ٔٓيي اهسًػة قاهـتث أٔاـ اهؼاصة الأؿتٓغٕة قٔكٓف اهضغ الأدٍى هـاغاة اهػًن)

 ؿاغاة ٔٓيٕال ظلاؿ شْؼ ريغاف المتارؾ هوًـوًٌٕ.  6ؿاغة ـػي الأؿػتٓع جُُعُُفػظ إهػى 

ؿ ةَظاـ اهػًن اهـػٓدك ٔسٓز هطاصب اهطلاصٕة جضغٔغ أقكاة ةغأة قٍْأة يع غغـ الإظلا .2

 اهغقاـ اهؼؿًي قـق يا جلحغِٕ يطوضة اهػًن ةاهسًػٕة.  

ٔحػٌٕ على المغٔؼ أف ٔضغؼ هوػًن في ؽٕؼ ؿاغاة اهػًن اهؼؿًٕة في صاهة الاصحٕاث إهِٕ  .3

 صـب صازة اهػًن.  

ا هلاصحٕازاة كًا ٔسٓز اهحكوٕؿ ةاهػًن في أٔاـ ٔسٓز اهحكوٕؿ ةاهػًن ظارث قكث اهغقاـ قـل .4

اهػؽلاة الأؿتٓغٕة قالأغٕاد اهؼؿًٕة قذهم عًٌ الإغحًاداة في المٕؽإٍة ق ةَاءا على يا 

جحؽوتِ يطوضة اهػًن، قٔغع رئٕؾ/ ٍائب اهسًػٕة اهلٓاغغ اهعاضة ةشؼقط اهحكوٕؿ ةاهػًن 

 ؼض على يسوؾ الإدارة لاغحًادُ.  الإعافي قجضغٔغ ؿاغاجِ قالأٔاـ اهلازية هػهم دى ٔػ

ؿاغاة اهػًن الإعاـٕة : في أٔاـ اهػًن اهؼؿًٕة ًَٔش المكوفٓف ةاهػًن الإعافي أزؼا إعاـٕا  .5

ٔػادؿ اهؼاجب اهػادك هوـاغاة اهحي غًوْا في أاـ اهػًن اهؼؿًٕة قجضحـب كًٕة أزؼ اهـاغة : 

 .240( جلـٕى  1)اهؼاجب اهشْؼك * 

%(يٌ 5،1لأؿتٓغٕة ًَٔش المكوفٓف ةاهػًن الإعافي أزؼا إعاـٕا ٔػادؿ) في أٔاـ الإزازاة ا -

( جلـٕى 50،1اهؼاجب اهػادك هوـاغاة اهحي غًوْا قجضـب كًٕة أزؼ اهـاغة )اهؼاجب اهشْؼك * 

240 . 

في أٔاـ إزازاة الأغٕاد ًَٔش المكوفٓف ةاهػًن الإعافي أزؼا إعاـٕا ٔػادؿ عػؿ اهؼاجب اهػادك  -

 . 240( جلـٕى  2هوـاغاة اهحي غًوْا قجضحـب كًٕة أزؼ اهـاغة )اهؼاجب اهشْؼك جلـٕى  
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 ٔسٓز هطاصب اهطلاصٕة غغـ اهحلٕغ ةأصكاـ ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك في اهضالاة اٖجٕة: .6

اؿ اهسؼد اهـَٓك، قإغغاد المٕؽإٍة، قاهحطفٕة، قكفن اهضـاةاة قالاؿحػغاد هوتٕع أغً -أ 

ةأدًاف يعفغة قالاؿحػغاد هوًٓؿى ةشؼط ألا ٔؽٔغ غغد الأٔاـ اهحي ٔشؾن ـْٕا المغٔؼ 

 اهحَفٕػك على دلادٌٕ ٔٓيال في اهـَة.

ظـارة يضللة  إذا كاف اهػًن لمَع قكٓع صادت ظؽؼ، أق إضلاج يا ٍشأ غَِ، أق جلافي-ب 

 لمٓاد كاةوة هوحوؿ.

 إذا كاف اهحشؾٕن ةلطغ يٓازْة عؾػ غًن ؽٕؼ غادك.-ث

الأغٕاد قالمٓاؿى قالمَاؿتاة الأظؼى قالأغًاؿ المٓؿًٕة اهحي جضغد ةلؼار يٌ يسوؾ -د

 الإدارة.

قلا ٔسٓز في زًٕع اهضالاة المحلغية أف جؽٔغ ؿاغاة اهػًن اهفػوٕة على غشؼ ؿاغاة -ّػ

 في اهٕٓـ، أق ؿحٌٕ ؿاغة في الأؿتٓع. 

  

 جاؿػال/ الإزازاة: 

ٔـحضق المغٔؼ اهحَفٕػك غٌ كن غاـ إزازة ؿَٓٔة يٕلادٔة يغجْا دلادٓف ٔٓيال قجكٓف الإزازة  .0

يغـٓغة الأزؼ قٔسٓز هِ ةػغ يٓاـلة ضاصب اهطلاصٕة جسؽئة رضٕغ إزازجِ إهى دلات يؼاة 

ظلاؿ اهػاـ اهٓاصغ ةضٕخ لا جلن يغة كن إزازة غٌ ظًـة أٔاـ يحطوة كًا ٔسٓز هِ اهضطٓؿ 

ؼعٕة يحلؽػة لا جؽٔغ يغجْا غٌ ظًـة أٔاـ في اهـَة على أف جضحـب يٌ على إزازة غ

رضٕغ إزازجِ اهـَٓٔة قلا ٔضق هِ اهحًحع ةإزازجِ اهـَٓٔة إذا هى ٔكًن ؿحة أشْؼ يحٓاضوة 

 يٌ جارٔط يتاشؼجِ اهػًن هغى اهسًػٕة. 

ْا أق أف ٔسب أف ٔحًحع المغٔؼ اهحَفٕػك ةإزازجِ في ؿَة اؿحضلاكْا قلا ٔسٓز اهَؽقؿ غَ .2

 ٔحلاعى ةغلال ٍلغٔال غٓعال غٌ اهضطٓؿ غوْٕا أدَاء ظغيحِ. 
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هوًغٔؼ اهحَفٕػك ةًٓاـلة ضاصب اهطلاصٕة أف ٔؤزن إزازجِ اهـَٓٔة أق أٔايال يَْا إهى  .3

 اهـَة اهحاهٕة. 

هطاصب اهطلاصٕة صق جأزٕن إزازة المغٔؼ اهحَفٕػك ةػغ ٍْأة ؿَة إؿحضلاكْا إذا اكحغث  .4

م لمغة لا جؽٔغ على جـػٌٕ ٔٓيال ـإذا اكحغث ظؼقؼ اهػًن اؿحًؼار اهحأزٕن ظؼقؼ اهػًن ذه

قزب اهضطٓؿ على يٓاـلة  المغٔؼ اهحَفٕػك كحاةة على ألا ٔحػغى اهحأزٕن ٍْأة اهـَة 

 هحاهٕة هـَة اؿحضلاؽ الإزازة. 

كتن  هوًغٔؼ اهحَفٕػك اهضق في اهضطٓؿ على أزؼة غٌ أٔاـ الإزازة المـحضلة إذا جؼؾ اهػًن .5

إؿحػًاهِ هْا قذهم ةاهَـتة إهى المغة اهحي هى ٔضطن على إزازجِ غَْا كًا ٔـحضق أزؼة 

 الإزازة غٌ أزؽاء اهـَة ةَـتة يا كغاُ يَْا في اهػًن . 

 قٔضحـب الأزؼ على أؿاس أظؼ أزؼ كاف ٔحلاعاُ المغٔؼ غَغ جؼؾ اهػًن. 

المَاؿتاة اهحي ٔضغدّا يسوؾ هوًغٔؼ اهحَفٕػك اهضق في إزازة ةأزؼ كاين في الأغٕاد ق .6

 الإدارة.  

هوًغٔؼ اهحَفٕػك اهضق في إزازة ةأزؼ لمغة دلادة أٔاـ  في صاهة قلادة يٓهٓد هِ قظًـة أٔاـ  .7

لمَاؿتة زقازِ ، أق في صاهة قـاة زقزِ أق أصغ أضٓهِ أق ـؼقغِ على أف جُُُُلغـ اهٓدائق 

 المؤٔغة هوضالاة المشار إهْٕا.  

ق في اهضطٓؿ على إزازة ةأزؼ لا جلن يغجْا غٌ غشؼة أٔاـ قلا جؽٔغ هوًغٔؼ اهحَفٕػك اهض .8

على ظًـة غشؼ ٔٓيال ةًا ـْٕا إزازة غٕغ الأعضى قذهم لأداء ـؼٔغة اهضر لمؼة قاصغة ؼٓاؿ 

ُُُُشحؼط لاؿحضلاؽ ّػُ الإزازة أف ٔكٓف المغٔؼ كغ  يغة ظغيحِ إذا هى ٔكٌ أداّا يٌ كتن ق

 ؿَحٌٕ يحطوحٌٕ على الأكن.   أيغى في اهػًن هغى ضاصب اهػًن 

هوًغٔؼ اهحَفٕػك اهضاضن على يٓاـلة ضاصب اهطلاصٕة لإكًاؿ دراؿحِ ةالإٍحـاب اهضق في  .9

 إزازة ةأزؼ كاين هحأدٔة الإيحضاف غٌ ؿَة ؽٕؼ يُُُُػادة جضغد يغجْا ةػغد أٔاـ الإيحضاف 
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اهضق في إزازة دقف  اهفػوٕة إيا إذا كاف الإيحضاف غٌ ؿَة يػادة ـٕكٓف هوًغٔؼ اهحَفٕػك 

أزؼ لأداء الإيحضاف ، قهطاصب اهطلاصٕة أف ٔؽوب يٌ المٓظؿ جلغٔى اهٓدائق المؤٔغة هؽوب 

 الإزازة قكػهم يا ٔغؿ على أدائِ هلإيحضاف قعلى المغٔؼ 

ُُضُُؼـ  يٌ أزؼ  اهحَفٕػك أف ٔحلغـ ةؽوب الإزازة كتن يٓغغّا ةعًـة غشؼ ٔٓيال على الأكن ، ق

ُُؤُُد الإيحضاف يع غغـ الإظلاؿ ةالمـائوة اهحأدٔتٕة.    ّػُ الإزازة إذا دتث أٍِ هى 

هوًغٔؼ اهحَفٕػك اهػك ٔذتث يؼعِ اهضق في إزازة يؼعٕة ةأزؼ غٌ اهذلادٌٕ ٔٓيال الأقهى  .01

رةاع الأزؼ غٌ اهـحٌٕ ٔٓيال اهحاهٕة قدقف أزؼ هوذلادٌٕ ٔٓيال اهحي جوي ذهم ظلاؿ قةذلادة أ

ُُٔلُُطغ ةاهـَة اهٓاصغة  اهـَة  اهـَة اهٓاصغة ؿٓاءل كاٍث ّػُ الإزازة يحطوة أـ يحلؽػة ق

 اهحي جتغأ يٌ جارٔط أقؿ إزازة يؼعٕة. 

ة أٔاـ في اهـَة جتغأ هوًغٔؼ اهضق في إزازة ؼارئة يغـٓغة الأزؼ هفحؼة لا جحساقز ظًـ .00

ةتغأة اهػاـ المٕلادك قجـلػ زًٕػا أق يا جتلى يَْا ةَْأة اهػاـ قذهم ٍظؼا هوظؼقؼ 

اهحي ٔلغرّا اهؼئٕؾ المتاشؼ على ألا جؽٔغ جوم الإزازة غٌ دلادة أٔاـ في المؼة اهٓاصغة 

 قعلى المغٔؼ جلغٔى يا ٔذتث صازحِ إهى جوم الإزازة غَغ غٓدجِ. 

ة اهغؼقرة كؽع إزازة المغٔؼ على ألا ٔعن ذهم ةضلِ في جأزٕن الأٔاـ ٔسٓز في صالا .02

 المحتلٕة يٌ إزازجِ هوـَة اهحاهٕة ـلػ. 

لا ٔسٓز هوًغٔؼ أدَاء جًحػِ ةإزازجِ المَطٓص غوْٕا أف ٔػًن هغى ضاصب غًن آظؼ ـإذا دتث   .03

 أف المغٔؼ كغ ظاهؿ ذهم ٔحى جؽتٕق يا َٔص غوِٕ ٍظاـ اهػًن ةْػا اهعطٓص.  
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 ٔـحضق المٓظؿ صـب يا َٔص غوِٕ ٍظاـ اهػًن إزازة يؼعِٕ على اهٓزِ اهحاهي:  .04

 اهذلادٓف ٔٓيا الأقهى : ةأزؼ كاين.  •

 اهـحٓف ٔٓيا اهحاهٕة : دلادة أرةاع الأزؼ.   •

كاين  قةػغ ذهم جَظؼ الإدارة في إصحًاؿ إؿحًؼار المٓظؿ أق اٍْاء ظغياجِ ةػغ إؿحَفاذ •

 رضٕغُ يٌ الإزازاة اهػادٔة. 

ٔػحًغ اهؼئٕؾ اق ٍائتِ الإزازة المؼعٕة ةَاءا على جلؼٔؼ يٌ اهسْة اهؽتٕة المعحطة اهحي  •

قإصغار جلؼٔؼ يٌ اهؽتٕب جضغدّا اهسًػٕة ةػغ جٓكٕع اهكشؿ اهؽتي على المؼٔظ 

 المعحص .

 غاشؼال/ كٓاغغ اهحأدٔب: 

اهطلاصٕة ةاهسًػٕة جٓكٕػْا على المغٔؼ اهحَفٕػك على أف اهسؽاءاة اهحأدٔتٕة اهحي ٔسٓز هطاصب 

 جكٓف قـق اهحـوـن اهحاهي: 

اهحَتِٕ: قّٓ جػكٕؼ شفْي ٔٓزِ إهى المغٔؼ يٌ كتن رئٕـِ ٔشار ـِٕ إهى المعاهفة اهحي  .0

 إرجكتْا المغٔؼ قٔؽوب يَِ اهحلٕغ ةاهَظاـ قاهلٕاـ ةٓازتاجِ على قزِ ضضٕش. 

ب ٔٓزِ إهى المغٔؼ في صاهة إرجكاةِ يعاهفة يحغًٌ هفث ٍظؼُ الإٍػار اهكحاةي : قّٓ كحا .2

 إهى المعاهفة قإهى إيكاف جػؼعِ هسؽاء أشغ في صاهة إؿحًؼار المعاهفة أق جكؼارّا. 

اهؾؼاية: قجكٓف ةضـى زؽء يٌ أزؼ المغٔؼ ٔحؼاقج ةٌٕ ازؼ ٔٓـ كاين قأزؼ ظًـة أٔاـ غٌ  .3

 المعاهفة اهٓاصغة.  

الإٔلاؼ غٌ اهػًن دقف أزؼ : قّٓ يَع المغٔؼ يٌ يًارؿة غًوِ يغة يٌ اهؽيٌ دقف أف  .4

 ٔحلاعى غَْا أزؼ أق جػٓٔظ قٔفؼض ّػا اهسؽاء يٌ ٔٓـ إهى ظًـة أٔاـ. 

اهضؼياف يٌ اهػلاقة أق جأزٕوْا لمغة لا جؽٔغ على ؿَة يحى كاٍث يلؼرة يٌ ضاصب  .5

 اهطلاصٕة. 



 

06 
 

 

 

  ؿَة يحى كاٍث يلؼرة يٌ ضاصب اهطلاصٕة. جأزٕن اهحؼكٕة يغة لا جؽٔغ على .6

الإٔلاؼ غٌ اهػًن يع اهضؼياف يٌ الأزؼ قّٓ يَع المغٔؼ يٌ يًارؿة غًوِ يغة يٌ اهؽيٌ  .7

 دقف أف ٔحلاعى غَْا أزؼ أق جػٓٔظ قٔفؼض ّػا اهسؽاء يٌ ٔٓـ إهى ظًـة أٔاـ.  

اهفطن يٌ اهعغية يع المكاـأة : قٔػحتؼ إٍْاء ظغية المغٔؼ ةـتب ارجكاةِ يعاهفة يٌ  .8

المعاهفاة المَطٓص غوْٕا لا جًَع ضؼؼ كاين المكاـأة المـحضلة غٌ يغة ظغيحِ صـب 

 ٍظاـ اهػًن.  

لا ٔسٓز هطاصب اهطلاصٕة أف ٔٓكع على المغٔؼ اهحَفٕػك زؽاءل ؽٕؼ قارد في ّػا اهلائضة أق  .9

 ظاـ اهػًن.  في ٍ

لا ٔسٓز جشغٔغ اهسؽاء في صاهة جكؼار المعاهفة إذا كاف كغ اٍلغى على المعاهفة اهـاةلة  .01

 يائة قدًآٍف ٔٓيا يٌ جارٔط إةلاغ المغٔؼ اهحَفٕػك ةحٓكٕع اهسؽاء غوِٕ غٌ جوم المعاهفة.  

ٕة يا هى لا ٔسٓز جٓكٕع زؽاء جأدٔتي على المغٔؼ اهحَفٕػك لأيؼ ارجكتِ ظارث يَشآة اهسًػ .00

ٔكٌ يحطلال ةاهسًػٕة أق ةأضضاب اهطلاصٕة ـْٕا. كًا لا ٔسٓز أف ٔٓكع على المغٔؼ اهحَفٕػك 

غٌ المعاهفة اهٓاصغة ؽؼاية جؽٔغ كًٕحْا غٌ أزؼة ظًـة أٔاـ. قلا جٓكٕع أكذؼ يٌ زؽاء قاصغ 

يٌ أزؼ  على المعاهفة اهٓاصغة، قلا أف جلحؽع يٌ أزؼُ قـاءل هوؾؼاياة اهحي جٓكع غوِٕ أكذؼ

ظًـة أٔاـ في اهشْؼ اهٓاصغ، قلا أف جؽٔغ يغة إٔلاـِ غٌ اهػًن دقف أزؼ على ظًـة أٔاـ 

 في اهشْؼ. 

لا ٔسٓز جٓكٕع زؽاء جأدٔتي على المغٔؼ اهحَفٕػك إلا ةػغ إةلاؽِ كحاةة ةًا ٍـب إهِٕ  .02

قاؿحسٓاةِ قجضلٕق دـاغِ قإدتاة ذهم في يضغؼ ٔٓدع في يوفِ اهعاص. قٔسٓز أف ٔكٓف 

الاؿحسٓاب شفاِّ في المعاهفاة اهتـٕؽة اهحي لا ٔحػغى اهسؽاء المفؼقض على يؼجكتْا 

 الإٍػار أق اهؾؼاية ةاكحؽاع يا لا ٔؽٔغ على أزؼ ٔٓـ قاصغ ، على أف ٔذتث ذهم في المضغؼ.  
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ٔسب أف ٔتوؼ المغٔؼ اهحَفٕػك ةلؼار جٓكٕع اهسؽاء غوِٕ كحاةة ، ـإذا ايحَع غٌ الاؿحلاـ أق  .03

ؽائتال ـٕؼؿن اهتلاغ ةكحاب يـسن على غَٓاٍِ المتٌٕ في يوفِ  اق اظػ جٓكٕع  كاف

شاّغٌٔ غٌ ايحَاع الاؿحلاـ، ق هوًغٔؼ اهحَفٕػك  صق الاغحؼاض على اهلؼار اهعاص ةحٓكٕع 

اهسؽاء غوِٕ ظلاؿ ظًـة غشؼ ٔٓيال )غغا أٔاـ اهػؽن اهؼؿًٕة( يٌ جارٔط  إةلاؽِ ةاهلؼار 

ء غوِٕ، قٔلغـ الاغحؼاض إهى ّٕئة جـٓٔق اهعلاـاة اهػًاهٕة . كًا اهَْائي ةإٔلاع اهسؽا

 زاء ةَظاـ اهػًن اهـػٓدك. 

 ٔسب أف ٔحَاؿب اهسؽاء المٓكع على المغٔؼ يع  صسى المعاهفة المؼجكتة.  .04

 لا ٔػحغ ةاهسؽاء يا هى ٔحى اغحًادُ يٌ كتن يسوؾ الإدارة غغا اهحَتِٕ اهشفْي.  .05

المغٔؼ ٔشكن أكذؼ يٌ يعاهفة ـٕكحفي ةحٓكٕع اهػلٓةة الأشغ إذا كاف اهفػن اهػك أرجكتِ  .06

 يٌ ةٌٕ اهػلٓةاة الملؼرة هْا. 

ٔسب كحاةة اهؾؼاياة اهحي جٓكع على المغٔؼ اهحَفٕػك في ؿسن ظاص يع ةٕاف أؿًِ  .07

 قيلغار أزؼُ قيلغار اهؾؼاية قؿتب جٓكٕػْا قجارٔط ذهم. 

غٔؼ هفػن يٌ الأـػاؿ اهٓاردة ةسغقؿ ٔػحتؼ يعاهفة جأدٔتٕة جـحٓزب اهسؽاء ارجكاب الم .08

 اهسؽاءاة المؼـق.  

 جضغد المعاهفاة اهحي جـحضق اهسؽاءاة قـلا هوسغقؿ المؼـق.  .09
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 اهضادك غشؼ/ يعاؼؼ قإضاةاة اهػًن قاهعغياة اهطضٕة قالازحًاغٕة: 

 على اهسًػٕة جٓـٕؼ ةٕئة آيَة قيضفؽة على اهػًن.  .0

ٔؽتق ةضق المغٔؼ اهحَفٕػك في شأف إضاةاة اهػًن قالإيؼاض المَْٕة أصكاـ ـؼع الأظؽار  .2

 المَْٕة يٌ ٍظاـ اهحأيَٕاة الازحًاغٕة . 

 

 اهذاٍي غشؼ/ اٍحْاء غلغ اهػًن: 

 َٔحْي غلغ اهػًن في أك يٌ الأصٓؿ المَطٓص غوْٕا يٌ ٍظاـ اهػًن اهـػٓدك.  .0

ك يٌ ؼؼـِٕ إٍْاؤُ ةَاءل على ؿتب يشؼقع ٔسب ةٕاٍِ إذا كاف اهػلغ ؽٕؼ يضغد المغة زاز لأ .2

ةًٓزب إشػار ٔٓزِ إهى اهؽؼؼ اٖظؼ كحاةة كتن الإٍْاء ةًغة لا جلن غٌ دلادٌٕ ٔٓيال إذا 

 كاف أزؼ المغٔؼ اهحَفٕػك ٔغـع شْؼٔال ، قلا ٔلن غٌ ظًـة غشؼ ٔٓيال ةاهَـتة إهى ؽٕؼُ. 

اهػك أضاةِ عؼر يٌ ّػا الإٍْاء اهضق في  إذا أٍُُُُْي اهػلغ هـتب ؽٕؼ يشؼقع كاف هوؽؼؼ .3

جػٓٔظ جلغرُ ّٕئة جـٓٔة اهعلاـاة اهػًاهٕة، ٔؼاغى ـِٕ يا هضلِ يٌ أعؼار يادٔة قأدةٕة 

 صاهة قاصحًاهٕة قظؼقؼ الإٍْاء. 

ُُُُفطن يٌ غًوِ ةؾٕؼ ؿتب يشؼقع أف ٔؽوب إغادجِ إهى اهػًن  .4 ٔسٓز هوًغٔؼ اهحَفٕػك اذا 

أصكاـ ٍظاـ اهػًن قلائضة المؼاـػاة أياـ ّٕئاة جـٓٔة  قَٔظؼ في ّػُ اهؽوتاة قـق

 اهعلاـاة اهػًاهٕة.  

لا َٔلغي غلغ اهػًن ةٓـاة ضاصب اهطلاصٕة ، يا هى جكٌ شعطٕحِ كغ رقغٕث في إةؼاـ  .5

اهػلغ قهكَِ َٔحْي ةٓـاة المغٔؼ اهحَفٕػك أق ةػسؽُ غٌ أداء غًوِ ، قذهم ةًٓزب شْادة 

ٕة المعٓهة أق يٌ اهؽتٕب المعٓؿ اهػك ٔػَِٕ ضاصب ؼتٕة يػحًغة يٌ اهسْاة اهطض

 اهطلاصٕة.  
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لا ٔسٓز هطاصب اهطلاصٕة ــط اهػلغ دقف يكاـأة أق إشػار المغٔؼ اهحَفٕػك أق جػٓٔغِ إلا  .6

( يٌ ٍظاـ اهػًن شؼٔؽة أف جحاج اهفؼضة  هوًغٔؼ اهحَفٕػك  80في اهضالاة اهٓاردة ةالمادة ) 

 ـط. هكي ٔتغك أؿتاب يػارعحِ هوف

ٔضق  هوًغٔؼ اهحَفٕػك أف ٔحؼؾ اهػًن دقف إشػار ، يع اصحفاظِ ةضلٓكِ اهَظايٕة كوْا  .7

 (يٌ ٍظاـ اهػًن.   81في أك يٌ اهضالاة اهٓاردة ةالمادة ) 

لا ٔسٓز هطاصب اهطلاصٕة إٍْاء ظغية المغٔؼ اهحَفٕػك  ةـتب المؼض ، كتن اؿحَفاذُ  .8

ٍظاـ اهػًن قهوًغٔؼ اهحَفٕػك اهضق في أف المغد المضغدة هلإزازة المَطٓص غوْٕا في 

 ٔؽوب قضن إزازجِ اهـَٓٔة ةالمؼعٕة. 

 اهضكى على المٓظؿ ٍْائٕا ةػلٓةة غٌ زؼًٔة يعوة ةاهشؼؼ أق الأياٍة.    .9

أف ٔحى جـوٕى الإظؽار  هوًغٔؼ في يلؼ اهػًن قٔٓكع المؼؿن إهِٕ ةإؿحلايِ يع جٓعٕش  .01

غٌ الاؿحلاـ يع إدتاة اهٓاكػة في يضغؼ رؿًي  جارٔط الاؿحلاـ قفي صاهة إيحَاع المغٔؼ

 ٔٓكع غوِٕ ادَاف يٌ زيلائِ في اهػًن. 

ٔـوى هوًغٔؼ غَغ اٍْاء ظغيحِ شْادة يٌ قاكع يوؿ ظغيحِ يتَٕا ةْا جارٔط اهحضاكِ  .00

المًَٓصة هِ قذهم في  ةاهػًن قجارٔط إٍحْاء غًوِ قيـًى اهٓظٕفة قالأزؼ قالإيحٕازاة

 يٕػاد أكطاُ أؿتٓع يٌ جارٔط ؼوتِ هْا )غًن ًٍٓذث شْادة ظغية(. 

  

 اهذاهخ غشؼ/ يكاـأة ٍْأة اهعغية: 

إذا اٍحْث غلاكة اهػًن قزب على اهسًػٕة أف جغـع إهى هوًغٔؼ اهحَفٕػك يكاـأة غٌ يغة  .0

الأقهى، قأزؼ  ظغيحِ جضـب على أؿاس أزؼ ٍطؿ شْؼ غٌ كن ؿَة يٌ اهـَٓاة اهعًؾ

شْؼ غٌ كن ؿَة يٌ اهـَٓاة اهحاهٕة ، قٔحعػ الأزؼ الأظٕؼ أؿاؿال هضـاب المكاـأة، قٔـحضق 

 المغٔؼ اهحَفٕػك يكاـأة غٌ أزؽاء اهـَة ةَـتة يا كغاُ يَْا في اهػًن. 
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إذا كاف اٍحْاء غلاكة اهػًن ةـتب اؿحلاهة المغٔؼ اهحَفٕػك ٔـحضق في ّػُ اهضاهة دوخ  .2

ة ةػغ ظغية لا جلن يغجْا غٌ ؿَحٌٕ يححاهٕحٌٕ، قلا جؽٔغ غٌ ظًؾ ؿَٓاة، قٔـحضق المكاـأ

دوذْٕا إذا زادة يغة ظغيحِ على ظًؾ ؿَٓاة يححاهٕة قهى جتوؼ غشؼ ؿَٓاة قٔـحضق 

 المكاـأة كايوة إذا ةوؾث يغة ظغيحِ غشؼ ؿَٓاة ـأكذؼ. 

ٍحٕسة هلٓة كاّؼة ظارزِ غٌ ٔـحضق المغٔؼ اهحَفٕػك المكاـأة كايوة في صاهة جؼكِ هوػًن  .3

 إرادجِ. 

إذا اٍحْث ظغية  المغٔؼ اهحَفٕػك قزب على اهسًػٕة دـع أزؼُ قجطفٕة صلٓكِ ظلاؿ  .4

يٌ جارٔط اٍحْاء اهػلاكة اهػلغٔة ، أيا إذا كاف المغٔؼ اهحَفٕػك  ّٓ اهػك  –على الأكذؼ  –أؿتٓع 

ة لا جؽٔغ على أؿتٓغٌٕ، أٍْى اهػلغ ، قزب على اهسًػٕة جطفٕة صلٓكِ كايوة ظلاؿ يغ

قهطاصب اهطلاصٕة أف ٔضـى أك دٌٔ يـحضق هِ ةـتب اهػًن يٌ المتاهؼ المـحضلة 

 هوًٓظؿ. 
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 الإدارة اغحًاد يسوؾ                                        

ةحارٔط    اهلائضة( في دقرجِ )الأقهى(  ّػُ 891اغحًغ يسوؾ إدارة اهسًػٕة في الازحًاع )
(  هػٓائش ) جػٕػٌٕ المػغٔؼ اهحَفٕػػك    يضػن زًٕػع    اهلائضػة ـ  قجضن ّػػُ   5458/  88/  86

 المٓعٓغة ؿاةلال.
 

 اهلائضةجٓكٕع أغغاء المسوؾ على المٓاـلة على ّػُ 

 

 

 

 

 


